RENCANA KERJA TAHUNAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN DAN PERTAMANAN KOTA BATAM

TAHUN 2024
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET
1 |Meningkatnya kualitas dan kuantitas ruang Persentase Peningkatan RTH Publik yang Persentase 0.01
terbuka hijau yang ramah, asri dan nyaman dikelola
2 Persentase luas ruang terbuka hijau publik dalam | Persentase 100
kondisi terpelihara
3 |Meningkatkan kualitas infratruktur permukiman [Persentase Pemenuhan Infrastruktur Persentase 86
perkotaan Permukiman Perkotaan
4 [Meningkatkan kualitas infrastruktur permukiman |Persentase Pemenuhan infrastruktur permukiman| Persentase 77.07
di wilayah hinterland wilayah hinterland
5 |Meningkatnya kinerja penyelenggaraan tugas Persentase nilai capaian akuntabilitas kinerja Persentase 77.5
pemerintahan, Pembangunan dan Pelayanan perangkat daerah
Administrasi Kesekretariatan
6 [Meningkatnya kualitas sarana prasarana Persentase Rumah Layak Huni Perkotaan Persentase 89.67
lingkungan permukiman yang layak dan
terjangkau bagi masyarakat di perkotaan dan
7 |wilayah hinterland Persentase Lingkungan Perumahan/ Permukiman| Persentase 84
yang dilengkapi dengan prasarana, sarana dan
utilitas yang layak di kawasan perkotaan
8 Persentase Penurunan Luasan Kawasan Persentase 72.46
Permukiman Kumuh Perkotaan
9 Persentase Peningkatan Infrastruktur Lingkungan | Persentase 97.02
Permukiman di Perkotaan
10 Persentase Rumah Layak Huni di Wilayah Persentase 75.05
Hinterland
11 Persentase Lingkungan Perumahan/ Permukiman| Persentase 77.78
yang dilengkapi dengan prasarana, sarana dan
utilitas yang layak di Wilayah Hinterland
12 Persentase Penurunan Luasan Kawasan Kumuh Persentase 65.59
di Wilayah Hinterland
13 Persentase Peningkatan Infrastruktur Lingkungan | Persentase 89.87
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