PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ? Drs. ERYUDHI APRIADI
Jabatan KEPALA DINAS
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama d MUHAMMAD RUDI
Jabatan WALIKOTA BATAM

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Oktober 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

‘ ' %
MU MNAD RUDI

Drs. ERYUDHI APRIADI
NIP. 19690425 198909 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

2 3 4
Berkurangnya persentase Luasan 13 58%
Meningkatnya kualitas lingkungan |Permukiman Kumuh '
permukiman dan hunian yang layak
Persentase Penurunan RTLH "
Berdasarkan data BDT 10,82%
T —— Persentase Luas Ruang terbuka
gkatny 9 hijau Kota dalam Kondisi 2,85%
terbuka hijau .
Terpelihara
Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp  11,443,234,394.00 APBDP
Program Pengembangan Perumahan Rp  8,997,673,108.00 APBDP
Program Kawasan Permukiman Rp 1,625,320,000.00 APBDP
Program Peningkatan Prasarana, Sarana
Dan Utilitas Umum (PSU) Rp 60,857,625,670.00 APBDP
Progrgm Pengelolaan Keanekaragaman Rp 19,762,532,843.00 APBDP
Hayati (Kehati)
Program Penataan Desa Rp 1,021,373,200.00 APBDP
Batam, Oktober 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

X 7
MU I\.II)IAD RUDI

—. /4

Drs. ERYUDHI APRIADI

NIP. 19690425 198909 1

001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : AGUNG FITHRIANTO, ST, MT

Jabatan SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
' PERTAMANAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ERYUDHI APRIADI

Jabatan KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
' PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Drs. ERYUDHI APRIADI AGUNG FI NTO, ST, MT
NIP. 19690425 198909 1 001 NIP. 19750925 200212 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1| 2

3
1. [Meningkatnya pelayanan Persentase waktu pelayanan surat
administrasi umum masuk yang dapat diproses sesuai 100%
dengan tujuan berdasarkan 0
Berfungsinya barang milik daerah Persentase barang milik daerah 100%
2. dengan baik yang dipelihara Dengan baik °
Meningkatnya implementasi Nilai Akuntabilitas Kinerja 70%
akuntabilitas kinerja SKPD Persentase dokumen perencanaan
yang dikirim tepat waktu 100%
3.
Terlaksananya Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi 100%
Pembangunan
Terciptanya tata kelola keuangan Persentase SPJ yang masuk dan 100%
yang efektif, efisien dan akuntabel |dapat diproses pembayarannya 0
Persentase capaian realisasi
keuangan pengelolaan 100%
4. program/kegiatan tepat waktu sesuai °
dengan anggaran kas
Persentase temuan hasil
pemeriksaan internal / eksternal 0%
yang ditindaklanjuti
Meningkatnya pelayanan Persentase usulan kenaikan pangkat o
administrasi kepegawaian yang diproses tepat waktu 100%
Persentase usulan pensiun yang
S. diproses tepat waktu 100%
Persentase usulan kenaikan gaji .
berkala yang diproses tepat waktu 100%
Meningkatnya disiplin pegawai Persentase kehadiran pegawai pada o
6. apel pagi tepat waktu 100%
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | _ APBDP
Pihak Kedua Batam, September 2021

é Drs. ERYUDHI APRIADI
NIP. 19690425 198909 1 001

Pihak Pe{'tama,

NIP. 19750925 200212 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  FERISUSANTI, S.Pt, M.M
Jabatan KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUNG FITHRIANTO, ST, MT
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
’ PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

i

RIANTO, ST, MT FERI SUSANTI, S.Pt, M.M
NIP. 1975095 200212 1 002 NIP. 19810203 200312 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN

KOTA BATAM
2 3 4

Terssedianya Pakaian Dinas 58 Stell
Besereta Atribut Kelengkapan
Tersedianya Alat-alat Listrik dan
Elektronik 12 Butan
Tersedianya Alat/ Bahan Untuk 12 Bulan
kegiatan Kantor
Tersedianya Bahan Logistik Kantor 12 Bulan
Tersedianya Bahan Cetakan dan

12 Bulan
Penggandaan
Tersedianya Bahan Bacaan dan 12 Bulan
Peraturan Perundang-undangan
Terlaksananya Rapat-rapat
Koordinasi dan Konsultasi ke Luar 12 Bulan

Meningkatnya pelayanan Daerah
administrasi umum

Tersedianya Jasa Komunikasi, 12 Bulan
Sumber Daya Air dan Listrik
Tersedianya Jasa Peralatan dan 4 Kali
Perlengkapan Kantor
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum
Kanfor 13 Bulan
Terlaksananya Pemeliharaan 51 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya
Terlaksananya Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 12 Bulan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Terlaksananya Pemeliharaan dan 1 Unit
Perawatan Gedung Kantor




Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Rp 42.900.000,00 APBDP
Kelengkapannya
Penyediaan Komponen Instalasi
2 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 8. 145.000,00 APBDP
3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 149.708.000,00 APBDP
Kantor
4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 108.609.000,00 APBDP
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 31.189.900,00 APBDP
Penggandaan
6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp 7.200.000,00 APBDP
Peraturan Perundang-undangan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
7 Konsultasi SKPD Rp 36.027.000,00 APBDP
8 Pengadgan Kendaraan Dinas Rp 468.830.000,00 APBDP
Operasional atau Lapangan
9 Pengadaan Mebel Rp 39.100.000,00 APBDP
10 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya | Rp 457.119.100,00 APBDP
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
11 Daya Air dan Listrik Rp 390.360.000,00 APBDP
Penyediaan Jasa Peralatan dan
L Perlengkapan Kantor Rp ) APRRP
13 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 376.289.200,00 APBDP
Kantor
Batam, September 2021

Pihak Kedua

NIP. 19750925 2p0212 1 002

Pihak Pertama,

iy

FERI SUSANTI, S.Pt, M.M
NIP. 19810203 200312 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SYALIMIN, S.IP
Jabatan
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUNG FITHRIANTO, ST, MT
Jabatan | SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
' PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

4

AGUNG FITHRIANTO, ST. MT
NIP. 19750925,200212 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

3

4

Penyusunan Perencanaan

Dokumen RKPD

1 Dokumen

Dokumen Ranwal, Dokumen
Rancangan Renja dan Dokumen
Renja

3 Dokumen

Jumlah Indikator Kinerja Utama,
Perjanjian Kinerja dan Pengukuran
Kinerja mulai dari Eselon |l sampai
dengan Staf yang di susun

3 Dokumen

Jumlah Dokumen Rencana Kerja
Anggaran (RKA), Dokumen
Pelaksana Anggaran (DPA),
Rencana Kerja Pergeseran
Anggaran (RKPA), Dokumen
Pelaksana Pergeseran Anggaran
(DPPA), Rencana Kerja
Perubahan Anggaran (RKPA), dan
Dokumen Pelaksanaan Perubahan
Anggaran (DPPA)

6 Dokumen

Jumlah Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LK]jIP) yang disusun
tepat waktu

1 Dokumen

Jumlah Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban (LKPJ) yang
disusun tepat waktu

1 Dokumen

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (LPPD) yang
disusun tepat waktu

1 Dokumen

Jumlah Laporan Realisasi Fisik
dan Keuangan

12 Dokumen

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja

Nilai Evaluasi AKIP

70




Jumlah pembayaran gaji pegawai

yang dilaksanakan tepat waktu 12 Rt
Jumlah bukti-bukti kelengkapan
administrasi keuangan yang 822 Berkas

divertifiaksi

Jumlah Dokumen Usulan
Kebutuhan Anggaran Belanja 2 Dokumen
Dinas yang diajukan

Meningkatnya Kualitas Pelayanan |Jumlah SPM yang Diperiksa dan

L . 425 Berkas
Keuangan internal di dinas Divertifikasi

Jumlah Dokumen
pertanggungjawaban keuangan
yang dapat diselesaikan tepat
waktu

12 Dokumen

Jumlah temuan hasil pemeriksaan
internal / eksternal yang 0 Temuan
ditindaklanjuti

Menyusun Laporan Keuangan

Oias 1 Laporan

Persentase Aset dan Barang Milik
Daerah Terinventarisasi Sudah 100%
Terdokumentasi Dengan Baik

Meningkatnya tertib penatausahaan
pengelolaan aset daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp  8,496,720,729.00 APBDP
Pelaksanaan Penatausahaan dan
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD Rp 176.550.009.00 AEBOR
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Rp 2(9,964.000.00 APRDR
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya Rp 75,030,000.00 APBDP
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya Rp 365,490,485.00 APRDE

Pihak Kedug/” Batam, Oktober 2021

AGUNG FITHRIANTO, ST. MT
NIP. 19750925 200212 1 002 NIP £19904025 201010 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BAMBANG SUKIRWAN , SE, Msi
Jabatan KEPALA BIDANG PERUMAHAN RAKYAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ERYUDHI APRIADI
Jabatan KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

_ M
é /
BANG SUKIRWAN , SE, Msi

Drs. ERYUDHI APRIADI
NIP. 19690425 198909 1 001 NIP. 19730124 199311 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN

KOTA BATAM
1 2 3 4
Persentase ketersediaan rumah
0,75%
untuk MBR ! °
1 Meningkatnya ketersediaan hunian |Persentase Rumah Tidak Layak 1.13%
' yang layak Huni yang ditingkatkan ’
Persentase pelepasan hak PSU 10.03%
perumahan kepada pemerintah '
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembinaan Pengelolaan Rumah Susun R 8 891 956.868.00 APBDP
Umum dan/atau Rumah Khusus P e '
Penerbitan Izin Pembangunan dan
2 Pengembangan Perumahan Rp 105,716,240.00 AEEEE
Peningkatan Kualitas Kawasan
3 Permukiman Kumuh dengan Luas di Rp 1,625,320,000.00 APBDP

Bawah 10 (sepuluh) Ha

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,

e

Drs. ERYUDHI APRIADI B NG SUKIRWAN , SE, Msi
NIP. 19690425 198909 1 001 P. 19730124 199311 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

a

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TEGUH EKO RAHARJO,ST

Jabatan KEPALA UPT RUSUNAWA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ERYUDHI APRIADI

Jabatan KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua K Pihak Pertama,
Drs. ERYUDHI APRIADI TEGUH EKO RAHARJO,ST

NIP. 19690425 198909 1 001 NIP. 19820825 200903 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1 2 3 4
1 Meningkatnya Kualitas Layanan Indek Kepuasan Pengguna 83 Persen
Rusunawa Rusunawa
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penatausahaan Pemanfaatan Rumah R 8 891 956.868 APBDP
* Susun Umum dan/atau Rumah Khusus P ’ ’ ’

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

= TSl

—

Drs. ERYUDHI APRIADI TEGUH EKO RAHARJO,ST
NIP. 19690425 198909 1 001 NIP. 19820825 200903 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng
Jabatan KEPALA BIDANG PERTAMANAN DAN PEMAKAMAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ERYUDHI APRIADI
Jabatan KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
/;%; 7zm
Drs. ERYUDHI APRIADI IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng

NIP. 19690425 198909 1 001 NIP. 19751210 200312 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1 2

3 4
Persentase ruang terbuka 1.91%
1 Tersedianya ruang terbuka hijau/publik yang ditata ]
" (hijau/publik yang tertata dengan baik (| uasan ruang terbuka hijau/publik 3.90%
yang dipelihara )
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengelolaan Keanekaragaman Hayati
1 Kabupaten/Kota Rp 19,762,532,843.00 APBDP
Batam, September 2021
Pihak Kedua

I —

Drs. ERYUDHI APRIADI
NIP. 19690425 198909 1 001

Pihak Pertama,

Vans

IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng
NIP. 19751210 200312 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ADEK LANOVIA, ST
Jabatan KEPALA UPT KEBUN RAYA BATAM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ERYUDHI APRIADI
Jabatan | KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
’ PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
e
d /
Drs. ERYUDHI APRIADI ADEK LANOVIA, ST

NIP. 19690425 198909 1 001 NIP. 19700301 200312 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN

KOTA BATAM

2

3

Meningkatnya pengelolaan dan

. Luasan kebun raya yang dikelola 1H
! pengembangan Kebun Raya yayas .
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Kebun Raya Rp 1,168,357,000.00 APBDP

Pihak Kedua

rs. ERYUDHI APRIADI
NIP. 19690425 198909 1 001

Batam, September 2021

Pihak Pertama,

o

ADEK LANOVIA, ST
NIP. 19700301 200312 1 007



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RONI HENDRA, SE

Jabatan . UPT KEBUN RAYA BATAM
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADEK LANOVIA, ST

Jabatan KEPALA UPT KEBUN RAYA BATAM

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
ADEK LANOVIA, ST RONI HENDRA, SE

NIP. 19700301 200312 1 007 NIP. 19701226 200701 1 019



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1 2 3 4
Melakukan pengelolaan administrasi
umum dan ketatausahaan surat 34 Surat
menyurat
Melaksanakan administrasi 19 Laporan
1 Meningkatnya pengelolaan dan kepegawaian
pengembangan Kebun Raya Melaksanakan pengelolaan dan
12 Laporan

pemeliharaan barang milik daerah

Melaksanakan tugas kedinasan lain
yang diberikan oleh Kepala Dinas 12 Laporan
dan Sekretaris

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

ADEK LANOVIA, ST RONI HENDRA, SE
NIP. 19700301 200312 1 007 NIP. 19701226 200701 1 019



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SABAN BUCHARI, S.Pd

Jabatan KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN TAMAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng

Jabatan KEPALA BIDANG PERTAMANAN DAN PEMAKAMAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
t /
IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng SABAN BUCHARI, S.Pd

NIP. 19751210 200312 1 009 NIP.19790505 200312 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1. ;z;\;kudnya Famsilaradn. Tauan Jumlah lokasi taman yang dipelihara| 93 Lokasi

5 Terwujudnya Penyediaan Bibit Jumlah Pengadaan Bibit Tanaman 304.964 Bibit
Tanaman Tanaman
Meningkatnya Keindahan pada Luasan Rumput Jalan yang

4 Ruang Milik Jalan Dipangkas LiZisa2 W

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Pengelolaan Taman Keanekaragaman

1. Hayati di Luar Kawasan Hutan Rp 8,837,137.900.00 APBDP
Pengelolaan Sarana dan Prasarana

2. Keanekaragaman Hayati Rp 883,006,100.00 APBDP

Batam, September 2021
Pihak Kedua ihak Pertama,
M o
RWAN SAPUTRA, SP,M.Eng, M.Eng SABAN BUCHARI, S.Pd

NIP. 19751210 200312 1 009 NIP.19790505 200312 1 016



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KHOLIDIN, ST
Jabatan KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN PENINGKATAN TAMAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng

Jabatan KEPALA BIDANG PERTAMANAN DAN PEMAKAMAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng KHOLIDIN, ST

NIP. 19751210 200312 1 009 NIP. 19770203 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1 2 3 4

Tersedianya dokumen perencanaan
untuk mendukung penataan/
pembangunan taman kota dan
pemakaman

Jumlah Dokumen Perencanaan 8 Dokumen

2 |Terwujudnya Penataan Taman Kota|Jumlah Lokasi Taman yang Ditata 5 Lokasi

Tertatanya Lahan untuk Taman Jumlah Lahan Permakaman yang :
3 : 3 Lokasi
Pemakaman |Ditata
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyusunan dan Penetapan Rencana
1 Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Rp 16:060.006,00 AeRDP
> Pengelolaan Taman Keanekaragaman Rp 2.174.799.876,00 APBDP

Hayati Lainnya

3 Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) | Rp  6.883.181.871,00 APBDP

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
IRWAN SAPUTRA,SP,M.Eng, M.Eng KHOLIDIN, ST

NIP. 19751210 200312 1 009 NIP. 19770203 200212 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DENNY AZHAR, ST

Jabatan KEPALA SEKSI RUMAH KHUSUS DAN SWADAYA
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUKIRWAN , SE, Msi

Jabatan KEPALA BIDANG PERUMAHAN RAKYAT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
BANG SUKIRWAN , SE, Msi DENNY AZHAR, ST

NIP. 19730124 199311 1 001 NIP. 19800306 200803 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN

KOTA BATAM

1 2 3 4

Terlaksananya peningkatan kualitas

rumah yang terfasilitasi bantuan Jumlah Rumah Tidak Layak Huni .
1. | . s 450 Unit

stimulan pembangunan rumah yang ditingkatkan

swadaya dan subsidi

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni Rp 1,625,320,000.00 APBDP

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
B ANG SUKIRWAN , SE, Msi DENNY AZHAR, ST

NIP. 19730124 199311 1 001 NIP. 19800306 200803 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JOKO SUSILO,ST

Jabatan KEPALA SEKSI RUMAH SUSUN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUKIRWAN , SE, Msi

Jabatan : KEPALA BIDANG PERUMAHAN RAKYAT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
N,
- L |
ANG SUKIRWAN , SE, Msi JOKO SUSILO,ST

IP. 19730124 199311 1 001 NIP. 19791004 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1 2 3 4
Meningkatnya ketersediaan
1. |sarusun, prasarana dan sarana Jumlah sarusun yang layak huni 2.745 Unit
rusunawa
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. | _ APBDP

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
-~
%‘/ .
ANG SUKIRWAN , SE, Msi JOKO SUSILO,ST

NIP. 19730124 199311 1 001 NIP. 19791004 201101 1 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : META ANDAN SARL.,ST.MT

Jabatan KEPALA SEKSI RUMAH UMUM DAN KOMERSIAL
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUKIRWAN , SE, Msi

Jabatan KEPALA BIDANG PERUMAHAN RAKYAT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
B ANG SUKIRWAN , SE, Msi META ANDAN SARI.,ST..MT

NIP. 19730124 199311 1 001 NIP. 198103242011012003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

1 2 3 4
e . Jumlah Lokasi PSU perumahan
1. Terfasuhtasmy_a Infrastruktur yang telah diserahterimakan kepada | 60 Lokasi
perumahan di Kota Batam -
pemerintah
Tersusunnya data pengendalian Jumlah dokumen pengendalian
2. perumahan perumahan 1Dokumen
Kegiatan Anggaran Keterangan
Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian
1. Pembangunan dan Pengembangan Rp 105,716,240.00 APBDP
Perumahan
Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,
BA NG SUKIRWAN , SE, Msi META ANDAN SARL,ST.MT

NIP. 19730124 199311 1 001 NIP. 198103242011012003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ASMARA DJAJA, ST
Jabatan
KEPALA BIDANG PERUMAHAN RAKYAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ERYUDHI APRIADI
Jabatan . KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN
PERTAMANAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

< N Y

— p—

Drs. ERYUDHMNAPRIADI
NIP. 19690425 198909 1 001

ASMARA DYAJA, ST
NIP. 19690916 200604 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN

KOTA BATAM

1 2 3 4
Persentase jalan lingkungan "
permukiman dalam kondisi baik S8

. Persentase drainase lingkungan o
Meningkatnya Infrastruktur permukiman dalam kondisi baik 90,74%
1. |Prasarana Dasar dan Utilitas P : PJU K
Lingkungan Permukiman _ersentase SR 0,00%
lingkungan permukiman
Jumlah turap/ talud/ bronjong pada 10 Lokasi
lokasi rawan longsor
Kegiatan Anggaran Keterangan
Urusan Penyelenggaraan PSU
1 Parumahan Rp 60.857.625.670,00 APBDP
2 Penyelenggaraan Penataan Desa Rp 1.021.373.200,00 APBDP

Pihak Kedua

(ﬁ

Drs. ERYUDHI APRIADI
NIP. 19690425 198909 1 001

Batam,
Pihak Pertama,

September 2021

NIP. 19690916 280604 1 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

-

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MOHAMAD DANUR WINDO, ST
e L KEPALA SEKSI PENINGKATAN INFRASTRUKTUR PERMUKIMAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ASMARA DJAJA, ST

Jabatan KEPALA BIDANG PERMUKIMAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

ASMARA DJAJA, ST MOHAMAD DANUR WINDO, ST
NIP. 19690916 200604 1 012 NIP. 19790327 200312 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

ASMARA DJAJA, ST
NIP. 19690916 200604 1 012

1 2 3 3

Terlaksananya pembangunan/ . . .

1 [rehabilitasi Jalan lingkungan yang dPizr;j:nS J?J;:hl':gterland yang 1.000 Meter
baik di kawasan hinterland 9
Terlaksananya pembangunan/

2 rehabilitasi turap/ talud/ bronjong Panjang turap/ talud/ bronjong 180 Meter
yang baik di kawasan permukiman |hinterland yang dibangun/direhab
hinterland
Terwujudnya Pembangunan/ ; .

3 |Rehabilitasi Jalan Lingkungan di |- 2njang Jalan yang Dibangun/ 38.500 Meter

) direhab

Kawasan Permukiman
Terwujudnya pembangunan . . .

4 drainase di kawasan permukiman Panjang Drainase yang dibangun 25.500 Meter
Terwujudnya pembangunan/ Panjang Turap/ Talud/ Bronjong

5 |rehabilitasi turap/ talud/ bronjong Permukiman dan Fasilitas Umum 1.521 Meter
yang baik di Kawasan Permukiman |yang dibangun/direhab

No Kegiatan Anggaran Keterangan

Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka

1. |Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Rp  2,478,753,744.00 APBDP
Utilitas Umum Perumahan

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

MOHAMAD DANUR WINDO, ST
NIP. 19790327 200312 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUDA ANDRIAN OKTAMA, ST
<akstars KEPALA SEKSI PENATAAN KAWASAN PERMUKIMAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama e ASMARA DJAJA, ST

Jabatan KEPALA BIDANG PERMUKIMAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

—

ASMARA JAJA, ST MUDA ANDRIAN OKTAMA, ST
NIP. 19690916 00604 1 012 NIP. 19821003201001008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN

KOTA BATAM
1 2 3 4
Terwujutnya Pembangunan dan .
1 |Pemeliharaan PJU Lingkungan di  |Pu™iah Titik Lampu PJU 0 Titik
: Lingkungan Yang Dibangun
Kawasan Permukiman
Meningkatnya Pemberdayaan Jumlah Kelurahan Yang Mendapat
2 |Masyarakat Dalam Pembangunan |Pendampingan PM-PIK dan 64 Kelurahan
Infrastruktur Permukiman KOTAKU
Kegiatan Anggaran Keterangan

Penyediaan Prasarana, Sarana, dan
1 Utilitas Umum di Perumahan untuk Rp 58.178.871.926,00 APBDP
Menunjang Fungsi Hunian

2 Fasilitasi Sarana dan Prasarana Desa Rp 1.021.373.200,00 APBDP

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihakj Pertama,

NIP. 1969091600604 1 012



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TIARA ARMELA, ST, MT

Jabatan KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN KETERPADUAN
’ INFRASTRUKTUR PERMUKIMAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ASMARA DJAJA, ST

Jabatan KEPALA BIDANG PERMUKIMAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

P

ASMARA DJAJA, ST TIARA ARMELA, ST, MT
NIP. 19690916 200604 1 012 NIP. 19860502 200903 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN, DAN PERTAMANAN
KOTA BATAM

2 3 4
Terwujudnya Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen
Infrastruktur Kawasan Permukiman

Kegiatan Anggaran Keterangan
Perencanaan Penyediaan PSU
Sl Rp 200.000.000,00 APBDP

Pihak Kedua

ASMARA DJAJA, ST
NIP. 19690916 200604 1 012

Batam, September 2021
Pihak Pertama,

TIARA RRMELA, ST, MT

NIP. 19860502 200903 2 006



